
PREPARACIÓN ACADÉMICA LICENCIATURA 
EN DERECHO

PERIODO: 2004-2009 DOCUMENTO:

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

PERIODO DE:   16 DE MAYO DE 2019

PERIODO DE:   16 DE OCTUBRE DE 2011

PERIODO DE:   JULIO 2010 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

• Funciones y atribuciones del comité de transparencia. Centro de Capacitación y Desarrollo.
• La ética pública. Centro de Capacitación y Desarrollo.
• Blindaje electoral. Instituto Estatal Electoral y Secretaría de la Función Pública.
• Ley Olimpia. Centro de Capacitación y Desarrollo.
• Capacitación en materia de Protección Civil. Secretaría de la Función Pública.   
• Los conflictos de intereses en el servicio público. Secretaría de la Función Pública. 
• Curso para servidoras y servidores públicos en materia de prevención de delitos y responsabilidades 
administrativas. 
• Ley federal de transparencia y acceso a la información pública. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
• Ley general de datos personales en posesión de sujetos obligados. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos Personales. 
• Ley general de transparencia y acceso a la información pública. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales Súmate al protocolo, Instituto de las Mujeres.
• Violencia laboral, Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos.
• Interpretación y argumentación jurídica, Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales.
• Conferencia sistema de corrupción y el crimen organizado, Instituto Nacional de Ciencias Penales.
• Programa de capacitación sistema nacional anticorrupción, Secretaría de la Función Pública.
• Hostigamiento sexual y acoso sexual en la Administración Pública Federal, Caminos y Puentes Federales de 
Ingresos y Servicios Conexos.
• Métodos analíticos de investigación, Secretaría de la Función Pública.

INSTITUCIÓN: UNIDAD DE QUEJAS DENUNCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LA JUNTA FEDERAL 
DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

A:   14 DE SEPTIEMBRE DE 2022

CARGO DESEMPEÑADO: JEFA DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACIÓN DE PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS 

INSTITUCIÓN: ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN CAMINOS Y PUENTES FEDERALES
CARGO DESEMPEÑADO:ASISTENTE DE PROYECTOS

*CURSOS DE ACTUALIZACIÓN , DIPLOMADOS, CERTIFICACIONES, ETC.

PRINCIPALES FUNCIONES: - Supervisión en la recepción, tramite y seguimiento de denuncias ciudadanas. 
- Determinación y desarrollo de líneas de investigación en los expedientes radicados en el área de quejas, para 
acreditar la comisión de faltas administrativas. 
- Supervisión en la elaboración de requerimientos de información, levantamiento de comparecencias. 
- Revisión y proyección de Acuerdos de Conclusión y Archivo de Expediente y Acuerdos de Calificación de 
Conducta. 
- Supervisión al equipo de investigadores y proyectistas adscritos al área de quejas y denuncias. 
- Atención a solicitudes de acceso a la información. 
- Control de gestión de la documentación e información recibida en el área de quejas. 

PRINCIPALES FUNCIONES:- Atención ciudadana: Orientación y asesoría a usuarios de los diversos tramos 
carreteros, así como la recepción de quejas y denuncias.
- Investigación de denuncias: Determinación y desarrollo de líneas de investigación para acreditar la comisión de 
faltas administrativas; tales como, solicitudes de información, comparecencia de servidores públicos, inspecciones 
en campo, entre otras.
- Proyección de Acuerdos de Calificación de Faltas Administrativas y de Acuerdos de Conclusión y Archivo de 
Expediente.
- Proyección de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa y su presentación al Área de 
Responsabilidades del Órgano Interno de Control.

PRINCIPALES FUNCIONES:- Asesoramiento Legal: Brindar asesoramiento y orientación a clientes sobre sus 
derechos y las mejores estrategias legales para abordar sus casos. 
- Representación en Juicios: Representar a clientes en procedimientos judiciales, incluyendo la argumentación de 
casos en audiencias y juicios, y la presentación de pruebas y testigos.
- Negociación de Acuerdos: Participar en negociaciones para resolver disputas fuera de los tribunales, incluyendo 
la mediación y la conciliación, para lograr acuerdos favorables para los clientes.

A:   15 DE MAYO DE 2019

CARGO DESEMPEÑADO: LITIGANTE
INSTITUCIÓN: PARTICULAR

A:   16 DE OCTUBRE DE 2011

FORMATO PÚBLICO DE CURRICULUM VITAE
NOMBRE COMPLETO: MAYAUEL MORALES BARRERA
CARGO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CIUDAD JUÁREZ: 

*3 ÚLTIMOS EMPLEOS, ESPECIFICARLOS A DETALLE

ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS:LICENCIATURA

TÍTULO
INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD LATINA


